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A VIRTUÁLIS TANULÁSI KÖRNYEZET SZEREPE A MÉRNÖKTANÁR KÉPZÉSBEN

Bevezető

A számítógépes szolgáltatások és a helyi hálózatok, illetve az Internet szolgáltatásainak kombinálásával a virtuális tanulási környezetek (VTK) a tanulási folyamat minden vonatkozásában lehetőséget adnak a rugalmas szervezésre mind a források elérése, mind pedig a másokkal való kommunikálás tekintetében.

A szakképzés számára több szempontból is kiemelkedő jelentőségű a virtuális tanulási környezetek alkalmazása, mivel 

· gyorsan változik a szakmai tudás tartalma; a VTK jó segítséget ad a tanterv moduláris felépítéséhez, ami biztosítja, hogy könnyen lehessen korszerűsíteni a modulokat vagy egyes elemeiket, és könnyen be lehessen vinni a változásokat az elektronikus dokumentumokba,

· a szakképzésben, továbbképzésben és átképzésben jelentős mértékben vesznek részt felnőttek, és ezeknek az „élethosszig tanulóknak” a számára nagyon előnyös, hogy a VTK a tanulás helyétől és időbeosztásától függetlenül lehetővé teszi a hozzáférést a tananyaghoz,

· a szakmai és szakképzési szolgáltatások informatikai hátterének biztos kezelése az információs és kommunikációs technológia (IKT) széleskörű alkalmazását jelenti, s így az IKT alkalmazása virtuális tanulási környezetekben gazdagítja az IKT-ismereteket, és egyúttal segíti az IKT hasznosítását szakmai területen.

A virtuális tanulási környezetek alkalmazásához a szakképzésben nélkülözhetetlen a szaktanárok IKT kultúrája, megfelelő felkészültsége. Ez kettős feladatot ró a szakmai tanárképzésre:

· egyrészt gondoskodni  kell arról, hogy megfelelő hangsúlyt kapjon a szakmai tanárképzésben az információs és kommunikációs technológiák alkalmazására való felkészítés az oktatástechnológia, a multimédia és a tantárgyi módszertanok tartalmának gazdagítása révén, megfelelő tapasztalatszerzéssel az e-learning és a virtuális tanulási környezetek területén,

· másrészt meg kell szervezni a már  képesítést szerzett gyakorló tanárok, valamint  a szakmai tanárképzés oktatóinak továbbképzését, aminek során, az IKT fejlődésének köszönhetően, távoktatási formában is könnyen lehet közreadni a tartalmi és módszertani változásokat.

1. Történet és helyzetkép

Az elektronikus alapú távoktatás (Computer Based Learning; Web-based Training, majd e-Learning) az 1990-es évek közepén indult Magyarországon. Eleinte azok a formák terjedtek el széles körben, amelyek eszközigénye nem volt jelentősnek mondható. Gyakorlatilag minden intézmény, ill. távoktatást megvalósító vállalat rendelkezett web-szerverrel, és előtérbe kerültek azok a projektek, amelyek a tartalomfejlesztésre összpontosítottak. Így minden intézmény, elsősorban saját igényének megfelelő elektronikus tananyagokat kezdett fejleszteni. Ezek eredményeként sok hasznos tapasztalat halmozódott fel, de az így fejlesztett elektronikus – leggyakrabban html alapú – tananyagok alkalmazási köre eléggé beszűkült. A magyar kormány, ill. számos pályázatot kiíró alapítvány (Nyitott Szakképzését Közalapítvány, Apertus Közalapítvány, TEMPUS Közalapítvány, Socrates Nemzeti Iroda, Nemzeti Felnőttoktatási Intézet, stb.) több milliárd forintot fordított a felnőttoktatásban és a közoktatásban az elektronikus tananyagfejlesztés terjesztésére. Elmondható, hogy kialakultak az elektronikus tananyagfejlesztés egyedi módszerei, azonban ezek még nem álltak össze mindenki által elfogadott egységes rendszerbe.  Hiányzott még az elektronikus tananyagok fejlesztéséhez nélkülözhetetlen minőségbiztosítási rendszer is. Az ehhez szükséges alapelvek már az 1990-es évek végén megfogalmazódtak (Kárpáti, 2000; Izsó, 1998; Forgó, 2001). A tartalmi fejlesztések minőségbiztosításáért felelős központi szervezet felállítása azonban még várat magára.

Az 1990-es évek végére polarizálódott a magyar távoktatás. Mintegy 25-30 olyan intézmény működött, ill. működik ma Magyarországon, amely színvonalas képzéseket kínál elsősorban a felnőttek át-, és továbbképzéséhez. Közel 150-re tehető az akkreditált távoktatási programok száma. Az ellentétes póluson voltak azok a felnőttoktatási és felsőoktatási intézmények, amelyek egyáltalán nem fejlesztettek elektronikus tananyagokat, ill. nem működtettek elektronikus távoktatási kurzusokat. Ez kb. 25-30%-a lehetett a felnőttoktatási, ill. felsőoktatási intézményeknek. Olyan intézmények is vannak, amelyek távoktatás néven levelező oktatást működtetnek, és hagyományos tantermi foglalkozásokat tartanak. Ez csak annyiban különbözik a normál tantermi, jelenléti oktatástól, hogy az oktatónak kevesebb ideje van elmondani az egész tananyagot. A hallgatónak otthoni önálló munkában kell a hagyományos nyomtatott segédletet (jegyzetet, tankönyvet, kötelező, ajánlott irodalmat)  feldolgoznia. A kontakt (face-to-face) foglalkozások csak a tananyag főbb csomópontjainak megbeszélésére alkalmasak.  Az intézmények jelentős százaléka pedig  hagyományos, irányított (blended leraning) kurzusokat működtetett, amikor is kombinálták a kontakt  tantermi képzést az elektronikus alapú távoktatási formával.  A 1990-es évekre kialakult a magyar elektronikus távoktatási piac, jelentős túlkínálattal, a képzők és a programok akkreditálásának szabályozásával és kismértékű fizetőképes kereslettel. Éppen ezért játszottak meghatározó szerepet a különböző pályázatok, mert átvállalták az elektronikus tananyagok fejlesztési költségeinek egy részét. Kritikusan állapítható meg, hogy ezen elektronikus tananyagok jelentős része elsősorban szöveges állományok (Word dokumentumok, pdf formátumú anyagok) átszerkesztésével jött létre. Az elektronikus kurzusok összeállításában rendszerint nem vették figyelembe az elektronikus környezetben alapvető jelentőségű önálló tanulás pszichológiai, pedagógiai, és a felnőttképzések esetében andragógiai szempontjait. Ez pedig e kurzusok alacsony hatékonyságát eredményezi. Mindezek rávilágítottak arra is, hogy szükség van egy elektronikus tananyagfejlesztő szakma létrehozására, ill. azon kompetenciák definiálására, amelyek elsajátítása nagyban hozzájárulna jó minőségű, színvonalas tanulási platformok szerveződéséhez.

Egy 2001 nyarán a távoktatásban részt vett hallgatók körében végzett felmérés tanulsága szerint kb. 40% Computer Based Learning (CBL), míg kb. 30%-a Web-based Training (WBT) képzésben vett részt. (Eduweb, 2001) A WBT-en belül elsősorban az aszinkron tanítás, ill. konzultáció, valamint a hallgatók aszinkron együttműködése volt a jellemző.

Fontos szegmensét jelentette, ill. jelenti az elektronikus távoktatásnak a vállalati belső képzés. Amíg az előbb említett felnőttképzések alapvető célja valamilyen oklevél, bizonyítvány és csak másodsorban a szakmai kompetenciák megszerzése volt, addig a vállalati képzés során az elsődleges cél a vállalat stratégiaváltásához szükséges új szakmai kompetenciák megszerzése, ill. a meglévők továbbfejlesztése. Sajnos azonban a magyarországi nagyvállalatok mindössze 8-10%-a rendelkezett az ezredfordulón (Eduweb, 2001) az egész szervezetre kiterjedő, jól dokumentált elektronikus felnőtt át-, és továbbképzési stratégiával. Az Eduweb [2001] tanulmánya szerint a vállalati felnőttképzésben részt vevő hallgatók a tantermi, a CBL és a WBT forma kombinációját tartották a leghatékonyabbnak.

Az elmúlt 2-3 évben jelentős változás volt megfigyelhető a magyarországi elektronikus alapú távoktatás helyzetében.   Korábban csak néhány tőkeerős nagyvállalat (Matáv Rt., Antenna Hungária Rt.), ill. felsőoktatási intézmény (Gábor Dénes Főiskola, Eszterházy Károly Főiskola) engedhette meg magának egységes virtuális tanulási környezet (Blackboard, WebCT) megvásárlását vagy bérlését, ill. kiépítését. Maradt a jól bevált hazai fejlesztések lehetősége. Ezek közül kiemelhető az Eduweb Rt. által kifejlesztett Eduweb, a Műszertechnika Rt. által megalkotott EduSystem, a Számalk Informatika Rt. által kifejlesztett Nettutor és a Humántréner Bt. által létrehozott WBT Manager keretrendszer.

A Nettutor Virtuális Oktatási Rendszer például rendelkezett adminisztrációs, teszt és vizsga, valamint konzultációs modullal is.

A WBT Manager keretrendszer fejlesztésekor már figyelembe vették a nemzetközi szabványajánlásokat (AICC, SCORM) is. A rendszer lehetőséget biztosított a tanuló személyek előrehaladásának követésére, az eredményeik mérésére, értékelésére. A keretrendszer kifejezetten az elektronikus tananyagok menedzselésére (LMS) lett kifejlesztve.

A hazai felnőttképzéssel foglalkozó intézmények, vállalatok az ezredfordulón kezdték felismerni a VTK (Virtuális Tanulási Környezet, az angol Virtual Learning Environment, VLE magyar megfelelője) rendszerekben rejlő lehetőségeket. Ezek közül kiemelhető a rendszer integráltsága (a legfontosabb Internet szolgáltatások egy helyen elérhetők), a korábban kifejlesztett elektronikus tananyagok újbóli felhasználhatósága (a keretrendszerek támogatják a legfontosabb állományformátumokat), a felhasználók hozzáférésének nyomon követhetősége, a tanulás irányíthatósága, szervezhetősége, vitafórumok működtetése, több elektronikus kurzus egy rendszerbe szervezhetősége.

Döntő momentum volt 2003-ban a Moodle ingyenesen hozzáférhető keretrendszer magyar nyelvű változatának megjelenése, ez újabb lökést adott az elektronikus alapú távoktatás hazai fejlődésének. Az energia jelentős részét a tartalmi fejlesztésre lehetett, ill. lehet fordítani. Elsőként a hazai felsőoktatási intézmények hozták létre a különböző VTK alapú rendszereiket. Ezek közül is kiemelhető a tanárképző, menedzserképző és az informatikus képző elektronikus kurzusok nagy száma. A kurzusok egy része a hagyományos távoktatást, ill. a levelezőképzést igyekszik korszerűsíteni, míg egy másik jelentős része a hagyományos képzést kívánja kiegészíteni.

A következő néhány példa a hazai VTK-ban alkalmazott kurzusok választékát igyekszik bemutatni 2005-ben végzett helyzetfelmérés alapján. 

Az egri Eszterházy Károly Főiskola kétévfolyamos akkreditált informatikus könyvtáros szakkal rendelkezik (2002 óta). Az elektronikus távoktatási kurzusukat a WebCT keretprogramban valósítják meg. Keretrendszerük az alábbi szolgáltatásokat nyújtja:

· adminisztratív feladatok: tantárgyi modulokra bontott képzési struktúra, globális- és tantárgyi szintű adatbázis, biztonságos és könnyen kezelhető felhasználó-azonosító rendszer, 

· a tananyag közlése: hipermédiás tartalommal rendelkező tananyagok publikálása, tanulást segítő eszközök (tárgymutató, fogalomtár, kereső szolgáltatás) és önellenőrző tesztek beépítése, 

· elektronikus kommunikáció: szinkron (chat, rajztábla), aszinkron (e-mail, vitafórum, közlemények, naptár), 

· ellenõrzés, értékelés: tesztek megoldása, feladatok feltöltése a rendszerbe,

· statisztikák készítése: a hallgatói aktivitások, eredmények alapján, tantárgyi bontásban. A főiskola Nyitott Képzési-és Koordinációs Központjában a különböző (távoktatási, továbbképzési, pályázati) projekteket a Virtuális Campus támogatja, mely távoktatási informatikai és logisztikai részleggel, videokonferencia szolgáltatással, és multimédia-kutatólaboratóriummal, rendelkezik. A kontaktórák megtartására, valamint az ellenőrzés elektronikus lebonyolításához a Hell Miksa Hallgatói Információs Pont áll rendelkezésre.

Az Eötvös Loránd Tudományegyetem Tanító-és Óvónőképző Főiskolai Kara a Moodle keretrendszert használja. Tantárgyi moduljaik az esti óvodapedagógus és a nappali tanító képzéshez lettek kifejlesztve. Hipermédia alapú elektronikus tananyagaikat, ill. az elektronikus kommunikációt a hagyományos kontakt (face-to-face) képzéseik kiegészítésére használják. Tantárgyi moduljaik közül kiemelhető az informatikai alapismeretek, médiainformatika-oktatástechnológia. Az egyetem Pedagógiai és Pszichológiai Kara is több elektronikus kurzust működtet (1. ábra). A tanárszak kínálatából kiemelhető a tanulási folyamat regulációja, a korszerű tanítási-tanulási stratégiák, a reformpedagógia elemeinek felhasználása a tanári munkában, a didaktika és a tanulás tanítása című kurzusaik.
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1. ábra Az ELTE Pedagógiai és Pszichológiai Kar VTK rendszerének nyitó oldala

A Pécsi Tudományegyetem Természettudományi Kara ugyancsak a Moodle keretrendszert alkalmazza hagyományos (nappali, levelező) képzési rendszere kiegészítéseként. Megvalósítva ezáltal a blended learning oktatási formát. Programozó matematikus, fizika-informatika tanár szakos hallgatóiknak az alábbi virtuális kurzusokat hirdetik meg: programozás, matematikai módszerek a fizikában, programozási nyelvek, programozás módszertan.  Színvonalas elektronizált tananyagaik mind az elméleti előadások mind pedig a gyakorlati foglalkozások kiegészítésére szolgálnak.

A Moodle rendszerbe integrált elektronikus tantárgyi modulokat hirdetett meg a Miskolci Egyetem és a Szegedi Tudományegyetem Távoktatási Központja is.

A fenti öt felsőoktatási intézmény által működtetett VTK rendszerek az alábbi szolgáltatásokat nyújtja:

· a kurzus, a tanterv részletezése,

· a tantárgyi modulok részletezése,

· információszolgáltatás, tanácsadás,

· adatok nyilvántartása a hallgatókról, a hallgatói munka nyomon követése, 

· kommunikációs lehetőségek nyújtása: e-mail által, vitafórumokon keresztül.

 A felnőttoktatás területén komoly tapasztalatokkal rendelkező vállalat, a Perfekt Rt. és a Miniszterelnöki Hivatal Informatikai Kormánybiztossága 2002-ben elhatározta egy, a felsőoktatás igényeit kielégítő keretrendszer kifejlesztését. A Coedu névre hallgató rendszer létrehozásában közreműködött a Budapesti Műszaki és Gazdaságtudományi Egyetem, az Eötvös Loránd Tudományegyetem és az Apertus Közalapítvány. Az együttműködés révén, a keretrendszer mellett elkészült 24, a felsőoktatásban használható elektronikus tananyag és az elektronikus tananyagfejlesztés módszertana is. A SCORM 1.2 ajánlás figyelembe vételével készült fejlesztés az elektronikus tananyagok széleskörű alkalmazását tette  lehetővé. A Coedu Tudásháló fejlesztése során a következő eredmények születtek:

· a felsőoktatásban és felnőttképzésben alkalmazható elektronikus távoktatási módszertan, melynek révén a konstruktivista pedagógia paradigmáinak megfelelően, önálló ismeretelsajátításra alkalmas, programozott oktatási módszereket alkalmazó elektronikus távoktatási tananyagok készültek,

· direkt az elektronikus tananyagfejlesztés kívánalmainak megfelelő tananyagszerkesztő kliens oldali alkalmazás, mellyel kurzusok tervezhetők, leckék kivitelezhetők és tesztelhetők,

· tartalommegjelenítő szerver-oldali alkalmazás, mely kezeli a tartalom eléréséhez szükséges hozzáférési jogokat, megjeleníti a dinamikus tartalmat, és jelentéseket készít a rendszer használatáról, 

· oktatási portál, mely támogatja az elektronikus oktatási piac belső és külső kommunikációját, alapvető kommunikációs platformot képez a piac non-profit és profitorientált tagjai között, továbbá széleskörű tájékoztatást nyújt a piacon hozzáférhető rendszerekről, tananyagokról, (A portál működtetését 2003-tól az Oktopusz Alapítvány vette át www.oktopusz.hu).

· folyamatosan bővülő e-tananyagbázis, amely független a keretrendszer típusától és összhangban van a nemzetközi szabványokkal.

A minőségi elektronikus oktatási rendszerek működtetésében egyre meghatározóbb szerepet vállal a Magyar Tartalomszolgáltatók Egyesülete, az Apertus Közalapítvány és az EDEN (European Distance and E-Learning Network) magyarországi központja.

Mint azt a fenti példák is illusztrálják egy VTK rendszer rendszerezi és közvetíti a tantárgyi modulokat, és megszervezi a kommunikációt a tanárok (tutorok, mentorok) és a tanulók között. Alapvető célja, hogy végigkísérje a hallgatót a tanulás egész folyamatán. A virtuális tanulási környezetben a tanulás hatékonysága továbbra is elsősorban az elektronikus tananyagok minőségén múlik. A rendszerbe integrált elektronizált (doc, rtf, pdf) anyagok kizárólag a hagyományos tankönyveket helyettesítik, a képernyőről való tanulás hatékony eszközei nem lehetnek. A képzésben részt vevő hallgatók ezeket az anyagokat úgy is előbb vagy utóbb ki fogják nyomtatni. Ugyanez igaz a hipertext alapú (szöveg, ábra, kép), minimális navigációt biztosító tananyagokra is. Fejlesztői oldalról könnyen, gyorsan továbbfejleszthetők ezek az anyagok, ugyanakkor tanulói oldalról hátrányként jelentkezik az „elektronizált jegyzet” magasabb előállítási költsége és a képernyő melletti passzív tanulás alacsony fokú motiválást biztosító jellege és fárasztó volta.

Mindezek mellett fontos olyan elektronikus alapú – hipermédiás – tananyagok rendszerbe integrálása is, amelyek nagy hangsúlyt fektetnek az érdeklődés felkeltésére és fenntartására, a tanulói aktivitás fokozására. Ennek érdekében az elektronikus tananyag

· tág teret biztosít a tanulói interakcióknak, navigációknak,

· ízléses, egységes és könnyen kezelhető grafikus felülettel rendelkezik,

· médiákban gazdag,

· tartalmaz tanulói önellenőrző és önértékelő modulokat, továbbá

· figyelembe veszi a tanulók eltérő tanulási stílusát. (Tóth, 2004)

A minőségi elektronikus tananyagok kifejlesztéséért sokat tett a Sulinet Programiroda is, amikor 2001-2004 között Celebrate néven olyan pályázatot írt ki, amely főleg a közoktatásban használható digitális tananyagok fejlesztését, a meglévők feltérképezését, valamint azok tanórai és tanórán kívüli alkalmazását, kipróbálását tűzte ki célul. A projekt megvalósítását az Európai Unió Információs Társadalom Programja finanszírozta. Hasonló projektre a tanárképzésben oktatott tantárgyak vonatkozásában is szükség lenne. Sajnálatos módon nem igazán jellemző a tanárképző karok, intézetek, tanszékek által kifejlesztett elektronikus tananyagok széleskörű elterjesztése, vagy pedig a hozzáférés biztosítása. Így mindenki elsősorban saját célra fejlesztett, ami jelentős tartalmi átfedéseket eredményez.

Hunya Márta [2004] szerint a Sulinet Digitális Tudásbázis létrehozása jelentős lépés az egységesítés terén mind tartalmi, mind technikai, mind pedig pedagógiai szempontból.

A Celebrate program célul tűzte ki elektronikus alapú tananyagok innovatív felhasználási módjainak feltárását, hozzájárulva ezáltal olyan, VTK-ban viszonylag új tanulási módok elterjedéséhez mint például a problémamegoldó és a felfedező módszer. Rámutattak arra is, hogy a tananyag feldolgozása során olyan kooperatív/kollaboratív platformra van szükség, amelyen a tananyagok és a kommunikációs eszközök lehetőleg egyszerre, közvetlenül érhetők el. E célok a VTK rendszerekben megvalósíthatók. 

Végezetül fontos megemlíteni Komenczi Bertalannak [1997; 2003] az elektronikus alapú tanulási környezet elemzését és modellezését célzó, valamint Zarka Dénesnek [2003] az elektronikus alapú tananyagok fejlesztésével kapcsolatos kutatásait. Ezek nagyban hozzájárultak a virtuális tanulási környezet pedagógiai aspektusainak tisztázásához. Komenczi a hagyományos, ún. jelenléti oktatás és az elektronikus alapú oktatás szerepét vizsgálva megállapítja, hogy az előbbi szerepe az életkor előrehaladtával egyre inkább csökken. Fontos azonban ehhez hozzátenni, hogy ez csak akkor lehetséges, ha a tanulók rendelkeznek az önálló tanulás képességének egy bizonyos fejlettségi szintjével. Ez indokolja többek között az elektronikus alapú távoktatási kurzusokon megfigyelhető jelentős mértékű tanulói lemorzsolódást. (Tóth, 2000)

2. Egy intézmény példája

a) Előzmények

 A Budapesti Műszaki Főiskola egyik elődjében, az akkor még önálló intézményként működő Bánki Donát Gépipari Műszaki Főiskolán is megkezdődött az 1990-es évek közepétől  elektronikus tananyagok fejlesztése. Ezeket elsősorban a Nyitott Szakképzésért Közalapítvány, ill. az Apertus Közalapítvány támogatta. Az első fejlesztések még multimédia alapú elektronikus tananyagként jöttek létre. A fejlesztési platform Macromedia Authorware, ill. Macromedia Director voltak. Az anyagtechnológia, a gépgyártástechnológia és az oktatástechnológia témakörökben kifejlesztett elektronikus tananyagok a többi hazai felsőoktatási intézményhez hasonlóan a nappali képzésben kerültek bevezetésre. Megkönnyítve az 1990-es évek végétől megnövekedett hallgatói létszámból eredő oktatás-módszertani problémák hatékony megoldását. Az így előállított multimédia alapú tananyagok korlátozott keretek között az esti és a levelező képzésben is alkalmazásra kerültek. Már ekkor felmerült az igény egy egységes, integrált elektronikus oktatási rendszer iránt, azonban financiális lehetőségeink nem tették lehetővé drága VTK keretrendszer beszerzését.

Az addig önálló intézményként működött Bánki Donát Gépipari Műszaki Főiskola, Kandó kálmán Villamosipari Műszaki Főiskola és Könnyűipari Műszaki Főiskola integrálásával 2000-ben létrejött a Budapesti Műszaki Főiskola.   Az integrációt követően egy igen heterogén informatikai rendszer alakult ki, így az új főiskola prioritási célként az infrastruktúra fejlesztését, egységesítését tűzte ki célul. Egy költséges VTK keretrendszer beszerzése továbbra is csak távlati célként fogalmazódott, ill. fogalmazódhatott meg. Az integráció után minden egyes szervezeti egység a saját korábbi elektronikus oktatási rendszereit gondozta és fejlesztette tovább. Kulcsszerepet játszottak ebben a karok által gondozott HTTP szerverek, hiszen ezeken kerültek elhelyezésre a hipermédia alapú elektronikus tananyagok (WBT). Ugyancsak a karok felügyelete alá tartozott az FTP szerverek, ill. a levelező listák, levelező fórumok fenntartása és működtetése. Hiszen egyre több oktató ismerte fel az Internet ilyen szolgáltatásaiban rejlő lehetőségeket, vagyis a megnövekedett számú hallgatóval való hatékony kommunikációt, ill. a rengeteg, beadott hallgatói feladat biztonságos tárolását. 

b) Intézményi háttér

Egy VTK rendszer kiépítése és működtetése elképzelhetetlen fejlett informatikai infrastruktúra nélkül. A Főiskolán folyó informatikai fejlesztéseket az informatikai rektorhelyettes által irányított Informatikai Osztály végzi. A stratégiai fejlesztések kidolgozásában tanácsadó az Informatikai Bizottság, melyben minden kar, ill. telephely képviselteti magát.

A Főiskola informatikai rendszerének továbbfejlesztése, működtetése a felhasználói csomópontokig központi forrásból történik. A NEPTUN rendszert kiszolgáló szerver és annak védelme is központi fenntartású. A főiskola öt kara jelenleg 6 budapesti és 1 vidéki (Székesfehérvár) helyszínen (telephelyen) működik. Az intézményi integráció előtt ezek technikai felszereltsége igen különböző volt. Az integrációval létrejött főiskola törekszik rendszerének (mind hardver, mind szoftver, mind pedig szervezeti) egységesítésére. Ennek jegyében folyt a telephelyi Internet-hozzáférési lehetőségek fejlesztése is (áttérés 10 Mbit/s-ról 100 Mbit/s-ra, ill. 1 Gbit/s-ra).

Az egységes működés biztosítása érdekében az integrációt követően a Főiskolai Tanács elfogadta a Főiskola Informatikai szabályzatát, mely tisztázta a web és e-mail címek rendszerét is.  A Szabályzat értelmében a kari hatáskörbe tartozó lokális hálózatok (szerverek, szolgáltatások, munkaállomások) üzemeltetésért, karbantartásáért egy fő kari rendszergazda és egy fő kari operátor a felelős.

A Bánki Donát Gépészmérnöki Kar (BGK) vonatkozásában az oktatók, az oktatást segítő alkalmazottak hálózati (LAN, Internet) hozzáférése 100%-osnak tekinthető. A hallgatók rendelkezésére áll a karon 3, míg a kollégiumban 2 nyitott laboratórium. A hallgatóink – beleértve a távoktatásban résztvevőket is – kb. 90%-ának van odahaza is számítógépe, melyek kb. 70%-a Internet-hozzáféréssel is rendelkezik. Így a VTK rendszerhez a működtetési és a felhasználói oldalról a hozzáférés feltételei biztosítottnak tekinthetők. Ezek mellett néhány PhD-értekezés és számos szakdolgozat készült az elektronikus alapú tananyagok fejlesztése és minősítése témakörében. Több, jelenleg is folyó kutatás kapcsolódik a témához.

A hagyományos nappali képzések mellett az ezredforduló után jelentősen megnőtt az esti, ill. a levelező oktatásban részt vevő hallgatók száma, és elindult számos távoktatásos formában működő képzés is. Ezek között említendő a mérnöktanár-, a műszaki menedzser-, a könnyűipari mérnök-képzés és a médiatechnológus asszisztens-képzés.

Amíg a nappali képzés során az elektronikus tananyagok csak kibővítették az ismeretszerzés színtereit (Információs és Kommunikációs Technológiák, IKT), addig a távoktatásos forma igényelte egy megfelelő elektronikus keretrendszer alkalmazását, amelybe integrálni lehet a hallgatók önálló munkáját meghatározó tananyag modulokat és kommunikációs eszközöket.

A 2000-2002 közötti időszakban elsősorban web-szerverekre kerültek a távoktatásos képzésben használható hipermédia alapú elektronikus tananyagok. Itt voltak elérhetők az oktatók által fejlesztett tanulási segédanyagok, elektronikus jegyzetek, feladatok, módszertani útmutatók elektronikus változatai (doc, rtf, pdf) is. Átmeneti jelleggel hasznosaknak bizonyult ez a publikációs forma is, hiszen így a tananyagok folyamatos korszerűsítése könnyen megoldható volt, azonban ezeket az anyagokat nyomtatott médiaformátumra fejlesztették ki, és így egészen más jellegű tanulási környezetet tételeztek fel.

c) A BMF BGK Mérnökpedagógiai Intézet IKT-gyakorlata a virtuális tanulási környezet kiépítése előtt

A VELVITT (Virtual Electronic Learning in Vocational Initial Teacher Training) projekt kezdetén (2002-ben) a Mérnökpedagógiai Intézet a nappali tagozatos mérnöktanár-, a levelező szakoktató- és távoktatásos mérnöktanár-képzésében egymástól technikailag elkülönített, ugyanakkor pedagógiailag integrált formában a VTK rendszereknek az alábbi komponenseit alkalmaztuk.

· A kreditrendszer támogatására létrehozott, az Interneten keresztül hozzáférhető, magyar fejlesztésű „virtuális tanulmányi osztály” (NEPTUN) használata: tantárgyi modulok megadása, tantárgyi követelmények felvitele, évközi feladatok kiírása, üzenetek küldése a hallgatóknak, ill. oktatóknak, vizsgára jelentkezés, félévközi- és vizsgaeredmények beírása, statisztikák készítése, órarend adása. Jelenleg az összes oktatott tantárgy adminisztrációja a NEPTUN rendszeren keresztül történik.

· Hipermédia és multimédia alapú elektronikus tananyagok fejlesztése az oktatástechnológia és a multimédia tantárgykörben. A fejlesztésben 6 oktató és 3 oktatástechnológus vett részt. A fejlesztésekhez 14 tudományos diákköri dolgozat és szakdolgozat is kapcsolódott.

· Elektronikus formátumú tananyagok fejlesztése. Gyakorlatilag valamennyi pedagógiai tantárgyból készültek ilyen anyagok. A fejlesztésben 14 oktató és 3 oktatástechnológus vett részt. Ezeket a tananyagokat (pdf, doc formátumban) mind a hagyományos nappali, mind pedig a levelező oktatásban alkalmazzuk, , letölthetők az  Intézet honlapjáról (www.banki.hu/~tkt).

· Az elektronikus tananyagfejlesztés és alkalmazás módszertana. Az Intézet 5 oktatója készített két módszertani segédletet: „Az elektronikus tananyagok fejlesztésének módszertani kérdései”, „Az elektronikus tanulás módszertana”.

· Beadandó feladatok feltöltése az intézet FTP szerverére. Mind a hagyományos, mind pedig a levelező képzésben az oktatástechnológia, a multimédia és a módszertan tantárgyakban a hallgatók évközi feladataikat az intézet FTP szerverére töltik fel.

· Az oktató-hallgató közötti kommunikáció általánosan elfogadott formája az elektronikus levelezés (feladat megbeszélés, szakdolgozat konzultáció, stb.).

· Tantárgyakhoz kapcsolódó levelezőlista működtetése.

Fontos hangsúlyozni, hogy a Mérnökpedagógiai Intézet oktatói több hazai és nemzetközi együttműködésben való részvétel révén komoly tapasztalatokat szereztek az elektronikus tananyagok fejlesztésének és alkalmazásának módszertana, ill. minőségbiztosítása terén. Ez a szellemi apport, valamint nemzetközi partnereinknek VTK rendszerek alkalmazása során felhalmozott tapasztalatai kedvező indítási alapot jelentett a VELVITT projekt számára. A pályázat megvalósítási fázisában jelent meg a Moodle-keretrendszer ingyenesen hozzáférhető magyar változata, amely nagyban hozzájárult egy önálló VTK-rendszer kiépítésének gondolatához.

d) A VTK-rendszer kiépítésének folyamata

Az elektronikus tananyagfejlesztés mellett fontos kérdésnek tekintjük a VTK rendszer tervezési szempontrendszerének végiggondolását is, ezért a rendszer kiépítéséért és működtetéséért felelős team:

· folyamatosan információkat gyűjt a célcsoportról,

· meghatározza a képzési célokat,

· kidolgozza a kurzus modelljét,

· kialakítja, a képzési tartalom moduláris rendszerét,

· a célcsoporthoz igazítja a példaanyagot,

· meghatározza a tutori és a mentori teendőket,

· hatékony ismeretátadási módszereket ajánl,

· bemutatja a hallgatói interaktivitás kialakításának módszereit, és az alkalmazás körülményeit,

· folytonos minőségbiztosítást végez.

Mindezek figyelembe vételével a VTK-rendszerünk fejlesztésének fázisai a következők. 

	Tevékenység
	Eredmény

	Előkészítés
	Megvalósítási terv

	A tananyag tervezése
	A tananyag struktúrájának kidolgozása

	A tananyag összeállítása 
	Az összes tudáselemhez rendelt médium és az önellenőrző teszt

	A tananyag digitalizálása
	Az elektronikus tananyag

	A VTK-rendszer megtervezése, kiépítése
	Az elektronikus kurzus keretrendszere

	Az elektronikus tananyag feltöltése a VTK- rendszerbe
	A működőképes elektronikus kurzus

	A rendszer tesztelése
	Tesztjegyzőkönyvek

	Az elektronikus kurzus véglegesítése
	A javított elektronikus kurzus

	Tesztoktatás
	Módszertani segédanyagok


 Színvonalas elektronikus tananyagok fejlesztésének, valamint egységes VTK rendszer kiépítésének és működtetésének elsősorban egy átgondolt pedagógiai koncepción kell nyugodnia. A Mérnökpedagógiai Intézet oktatói több olyan hazai és nemzetközi projektben vettek részt, amelyek fő témája az elektronikus tananyagok fejlesztésének és alkalmazásának kérdései voltak. Az itt szerzett tapasztalatok felhasználásával készült el „Az elektronikus tananyagok fejlesztésének módszertani kérdései” és „Az elektronikus tanulás módszertana” című segédanyag. Ezek az elektronikus tananyagok fejlesztésének alábbi kérdéseivel foglalkoznak:

· a számítógép alkalmazása egyéni ütemezésű tanulásban,

· az emberi információ-feldolgozás általános jellemzői,

· az elektronikus környezetben végzett tanulás modelljei,

· az egyéni kognitív és tanulási stílusok figyelembe vétele a fejlesztés során,

· az elektronikus tananyagok fejlesztésének fázisai,

· az elektronikus tananyagok fejlesztésének pedagógiai, pszichológiai és ergonómiai szempontrendszere,

· a képernyőtervezés általános szempontjai. 

A módszertani segédletekhez megszületett egy tanulási stílust mérő teszt is, amely hatékony segítséget nyújt a hallgatóknak és a tananyagfejlesztőknek egyaránt. (Tóth – Pentelényi - Tóth, 2004)

Fontos megemlíteni azokat a tapasztalatokat is, amelyeket a VELVITT projektben való részvétellel a közös kompetencia-modulok feldolgozása során szereztünk. A Huddersfieldi Egyetem, ill. a Tamperei Műszaki Főiskola által kifejlesztett virtuális kurzusok (Basic Teaching Skills, Computer Mediated Skills, European Collaboration) feldolgozásába az angol és finn tanár szakos hallgatókon kívül magyar hallgatók is bekapcsolódtak.  A szerzett tapasztalatokat jelen kiadvány „A virtuális tanulási környezet a tanárképzésben”  c. tanulmánya mutatja be. Az eddigi tapasztalatainkat a négy évvel ezelőtt akkreditált távoktatásos mérnöktanár képzésünkben kívánjuk hasznosítani. 

A magyar távoktatás sajátossága a félévente 4-5 alkalommal megtartott face-to-face konzultáció. A konzultációk közötti 3 hét a hallgatók önálló ütemezésű tanulásával zajlik. Ezeknek a köztes időszakoknak a hatékonyságát kívántuk azáltal fokozni, hogy Intézetünk is létrehozott egy VLE rendszert. Jelenleg egy módszertani és két multimédia tantárgyi modul kidolgozása folyik. (2. ábra) A fejlesztés során a Moodle keretrendszer alábbi szolgáltatásait kívánjuk hangsúlyozottan igénybe venni:

· tananyag-szolgáltatás,

· a tanulás ütemezése,

· a tanulás nyomon követése,

· elektronikus kommunikáció (hallgató-hallgató, hallgató-tutor),
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2. ábra. A BMF Mérnökpedagógiai Intézete VTK rendszerének grafikus felülete

A rendszer kiépítése jelenleg a tanulási környezet tervezésének és elektronikus tananyagokkal való feltöltésének fázisában tart. Terveink szerint a rendszer használatában félévenként 30-40 távoktatásos hallgató és 15-20 levelező szakoktató hallgató venne részt.

A VTK rendszerünk kiépítése fontos szerepet játszhat a nappali mérnöktanár szakos hallgatóink oktatásában is, ugyanis a korábban vázolt Internetes szolgáltatásokat a Moodle program felhasználásával integrálhatnánk.

A bolognai folyamat révén egységesülő tanító-, szakoktató- és tanárképzés ugyancsak indokolja több felsőoktatási intézmény összefogását közös virtuális tanulási kurzusok kidolgozására. . Az így létrehozott, elsősorban a távoktatásban használandó, közös kompetencia- moduloknak egyidejűleg akár 200-300 hallgatója is lehet.

Az Intézetünk által 2005-ben rendszerbe állított Moodle program optimális működtetéséhez szükséges technikai és személyi feltételek biztosítottak. Egy ilyen team az alábbi feladatokkal rendelkező szakemberekből szerveződhet:

· távoktatási vezető: közvetlenül irányítja a távoktatási csoport működését,

· tutorok: közreműködnek a kurzusok lebonyolításában, irányítják a tanulást (tanulás módszertani és szakmai segítségnyújtás), segítik a hallgatókat a felmerülő problémáik megoldásában, szakmai tapasztalataikkal segítik a tananyagfejlesztést,

· oktatási adminisztrátor: folyamatosan nyomon követi az oktatási tevékenységet, beiskolázza a hallgatókat, összeállítja a képzési terveket, felméri és megfogalmazza a képzési igényeket, közreműködik a hallgatói elektronikus ellenőrzés során kapott eredmények kiértékelésében, a szükséges statisztikák elkészítésében,

· tananyagfejlesztők: informatikai és pedagógiai végzettséggel rendelkező szakemberek, feladatuk a tananyagok elektronikus oktatási anyaggá történő átkonvertálása, a meglévők továbbfejlesztése, a szükséges médiumok előállítása, meglévők digitalizálása,

· távoktatási rendszergazda: feladata a képzési struktúra kiépítése a keretrendszerben, az új kurzusok megnyitása, a felhasználói (tutor, mentor, student) account-ok kiosztása és hozzárendelése az egyes tantárgyi modulokhoz, a technikai információszolgáltatás (rendszer leállása, karbantartása, stb.), a rendszer folyamatos karbantartása, meghatározott időközönként az adatok archiválása, az elektronikus tananyagok elhelyezése a keretrendszerben, a rendszer tesztelése.

e) Minőségbiztosítás

 A jelenlegi szabályozás értelmében Magyarországon a távoktatásban képzések csak akkor folytathatók, ha a Magyar Akkreditációs Bizottság megfelelőnek ítélte a képzés tananyagát, az oktatásban alkalmazott ismeretátadási és tanulási módszereket, továbbá az ehhez készített speciális taneszközöket. Egy jó elektronikus kurzussal szemben támasztott követelmények a következők lehetnek:

· tanulás-módszertani tanácsok a hallgatónak,

· közvetlen stílusú, munkára ösztönző kifejezésmód,

· a modul kb. 45 perces tananyagegységek sorozatából áll,

· egy képernyő oldalon kevés szöveg és egy-két ábra,

· a mondanivaló illusztrálására a hétköznapi életből vett gyakorlati példák adása,

· utalások a tanulók korábbi tapasztalataira (konstruktivista pedagógiai megközelítés),

· ábrák, animációk, videók alkalmazása szöveges mondanivalók helyett,

· a tanulók eltérő tanulási stílusának figyelembe vétele a grafikus felület és a tananyag struktúrájának megtervezésekor,

· az eltérő előzetes ismerettel és képességekkel rendelkező tanulók igényeinek figyelembe vétele a fejlesztés során (differenciálás),

· gyakoroltató feladatok beépítése a tananyagba,

· az önellenőrzés lehetőségeinek beiktatása (feedback),

· fogalomtár a tananyaghoz. 

Mivel egy VTK-rendszernek összetett követelménynek kell megfelelnie, ezért célszerű egy komplex minőségbiztosítási szempontrendszer kidolgozása. E szempontrendszernek a következő feltételeket kell teljesítenie:

· objektivitás,

· validitás,

· megbízhatóság,

· teljesség,

· rugalmasság,

· kvantitatív értékelhetőség. 

A mind a tanulási folyamatra, mind pedig az elektronikus tananyagra vonatkozó minőségbiztosítási szempontrendszer elemei a következők. 

· A hallgatók informálva legyenek a választható kurzusokról – a tananyag rövid tartalma, célok és követelmények megjelenítése a tantárgyi modul elején.

· Többféle kommunikációs formából (aszinkron és/vagy szinkron együttműködés, visszacsatolási rendszer) lehessen választani.

· Átlátható, egyszerű struktúra és forma.

Az alábbi példa figyelembe veszi a SCORM ajánlásokat is:

Nyitó oldal (cím, állókép, animáció)

Bevezetés (célok, követelmények, rövid tartalmi leírás)

I. Fejezet (cím, illusztratív ábra, kép)

A. Tananyagegység

A1. Tartalmi oldal

A2. Tartalmi oldal

…

B. Tananyagegység

B1. Tartalmi oldal

B2. tartalmi oldal

…

Önellenőrző teszt

Az önellenőrző teszt eredményeinek megjelenítése

II. Fejezet

A. Tananyagegység

…

…

Modulzáró teszt

A modulzáró teszt eredményeinek megjelenítése

Statisztikák megjelenítése

Záró oldal

· Könnyen kezelhető elektronikus adminisztráció.

· A tantárgyi tartalom megjelenítése során egyaránt figyelembe kell venni mind pedagógiai, mind pszichológiai, mind pedig ergonómiai szempontokat, továbbá a média típusából eredő közlési elvárásoknak is meg kell felelni. (Izsó, 1998)

· A hallgatói munka nyomon követésének lehetősége (hallgatói adatok, dokumentumok központi adatbázisban való tárolása).

· Navigáció biztosítása az egyes tananyagelemek és a VTK különféle szolgáltatásai között.

· Hallgatói támogatás biztosítása (elérhetőség, hozzáférés, személyes testre szabottság)

· Az általános és az átlagos technikai követelményeknek (operációs rendszer, kliens oldali böngésző, levelezőrendszer) való megfelelés.

· A hallgatói munka értékelése, visszacsatolások, minőségbiztosítás.

Az elektronikus tananyagok fejlesztése során szerzett tapasztalatainkat módszertani tanulmányokban rögzítettük, melyeket minden oktató kolléga és mérnöktanár szakos hallgató számára elérhetővé tettük. Bátorítva ezáltal az önálló tananyagfejlesztő munkát.

A jövőben tervezzük olyan rövid, 10-órás kurzus indítását, amelyen oktatóink megismerhetik a Moodle rendszer működését, virtuális kurzusok szervezését, létrehozását.

A tanári kötelezően választható fakultatív tantárgyak között meghirdetésre kerül egy olyan kurzus, amelyen a mérnöktanár szakos hallgatóink megismerhetik a Moodle rendszer működését, virtuális kurzusok szervezését, létrehozását. A tantárgyi modul neve „A virtuális tanulási környezet pedagógiája”. Hallgatóink az így megszerzett kompetenciák birtokában eredményesebben kapcsolódhatnak be a felnőttképzésbe.

f) A „virtuális tanulók” eltérő tanulási stílusának figyelembe vétele az elektronikus tananyag fejlesztése során

 Az elektronikus környezet kiépítése során figyelembe veendő szempontok legfontosabbika a hatékony tanulás feltételrendszerének kialakítása. Kolb [1984] szerint a tanulók tanulására négyféle egymástól eltérő módszer a jellemző: a konkrét tapasztalatszerzés, az elmélyült megértés (elmélkedő megfigyelés), a fogalomalkotás és az aktív kísérletezés.

Egy korábbi projekt („Elektronikus tananyagok fejlesztése az Oktatástechnológia-multimédia tananyagban” c. Apertus pályázat) keretében kidolgozott önteszt alapján a tanuló meg tudja állapítani saját tanulási stílusának erősségeit és gyengeségeit. Az elektronikus tananyagokhoz csatolható egy ilyen önteszt, amely mind a négy tanulási stílus esetén tanácsokkal látja el a tanulókat a hatékony tanulás feltételrendszerének kialakítása, a tanulásbeli hiányosságok leküzdése érdekében. Ezeket tulajdonképpen metakognitív stratégiáknak is nevezhetjük, hiszen a saját ismeretszerző folyamatunk tudásán alapulnak.

A tanulási stílusok megismerésének fontos a szerepe az elektronikus tananyagfejlesztés során is. Ezt egy korábbi projekt részeként fejlesztett elektronikus tananyag példáján mutatjuk be. 

· Konstruktivista pedagógiai megközelítés a tananyag elrendezése során, hiszen az új ismeret mindig a már elsajátítottakkal való szoros kapcsolat révén épül be a tudásrendszerbe.

· A változatos médiakészlet kielégíti a tanulók érzékszervi modalitásbeli különbségeit. Mint azt 3. ábra is mutatja a képernyőtervezés során az időfüggetlen médiumokat direkt módon, míg az időfüggő médiumokat indirekt módon, ikonokhoz rendelve – az ábra jobb alsó sarka – adtuk meg.
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3. ábra. A digitális médiumok elrendezése az elektronikus tananyagban

· A hatékony tanulás előfeltétele a tananyaggal való folyamatos és aktív foglalkozás. Ezt a gyakori interakcióval valósíthatjuk meg.

· A tananyag megértését elősegítik a vázlatos magyarázó ábrák (3. ábra), a tevékenységek digitális videóval, ill. ábrasorral történő bemutatása (4. ábra, izzócsere), valamint az elektronikus tananyag logikus, jól követhető struktúrája.

· A mentális modellalkotás és a gyakorlati kipróbálás egységének biztosítása azáltal, hogy az egyes tevékenységek elméleti elsajátítását mindig azok begyakorlása követi.

· Az önellenőrző tesztek tananyagba építése tájékoztatja a tanulókat a pillanatnyi tudásszintjükről, továbbá rámutathat azokra a hiányosságokra is, amelyeket pótolniuk kell. .

· A figyelem fenntartása érdekében kerülendő, hogy a fárasztóan sok szöveg legyen a képernyőn. Ha viszont nem tudjuk elkerülni, hogy túlzottan sok legyen a szöveg, akkor vagy narrátor szöveget alkalmazzunk, vagy pedig több képernyő oldalra tördeljük azt. A szöveg gördítése, ill. lebegőablakokban való megjelenítése (5. ábra) is elfogadható megoldás. 

· Hatékony eszköz a lényegkiemelés több módszerének (kiemelt betűstílus, színkiemelés, aláhúzás) egységes alkalmazása is.

· Egységes képernyőtervek alkalmazása, ahol az információközlő médiumok mindig azonos helyre kerülnek, és így sikerülhet kialakítani egy áttekinthető struktúrát, könnyű kezelői felületet, amely segíti a figyelem összpontosítását.

· A tananyagot kb. 30-40 perc alatt feldolgozható egységekre célszerű felbontani, ugyanis ennyi koncentrált figyelem után már a fáradás jegyei mutatkozhatnak.
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4. ábra A tananyag megértését segítő ábrasorozat beépítése az elektronikus tananyagba
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5. ábra A szöveg lebegőablakban való megjelenítése

· A készségfejlesztést mintapéldák és feladatok beiktatásával igyekezzünk elősegíteni, ami hatékonyan segíti az öntevékenységet. Mindezek ismeretében fontos kérdés az elektronikus tananyagok alkalmazásával végzett tanulás hatékonysági mutatóinak megállapítása is: 

· a tananyag feldolgozásának időszükséglete,

· a tananyag-feldolgozás útvonala, üteme,

· a tudás tartóssága, flexibilitása,

· a tudáselemek gyorsabb felidézése, aktív memoriter,

· a tudásháló kiépülésének mértéke. (Pentelényi – Tóth, 2002)

Egy korábbi vizsgálatunk eredményeként megállapítottuk, hogy az elektronikus tanulási környezetben tanulóink akkor tehetnek szert tartós tudásra, ha: 

· kellően motiváltak,

· a tananyag feldolgozása során az ismeretek rendszerezésére, a logikai összefüggések feltárására kellő hangsúlyt fektetünk,

· a tananyagot sikerült maradéktalanul megérteniük,

· az elsajátítást megfelelő időközönként ismétlés, ill. önellenőrzés követi,

· a tanulás sokoldalú aktivitás közepette történik,

· az információfeldolgozás többcsatornás. (Pentelényi – Tóth, 2002)

Főbb tanulságok

Az önálló ismeretszerzésre korszerű keretet nyújt a virtuális tanulási környezet, amelyben a tanuló egy egységes infokommunikációs rendszer nyújtotta körülmények között a tananyagot helytől és időtől függetlenül, önálló ütemezés szerint, közvetett tanári (tutori) irányítás és nagyfokú önállóság mellett dolgozza fel. Fontos szerepet játszik ennek sikeres megvalósításában az önálló tanulási képesség, ezért az elektronikus tananyagok fejlesztése során figyelembe kell venni a „virtuális tanulók” eltérő tanulási stílusát is.

Mint azt a fenti példák is illusztrálják a VTK alkalmazása már jelenleg is fontos szerepet játszik a hazai felnőttoktatásban, távoktatásban, ill. a kombinált (blended learning) képzésben is. A felsőoktatási intézmények egy jelentős hányada már használja ezt a tanulási formát. A Budapesti Műszaki Főiskola Mérnökpedagógiai Intézete a „Virtual Electronic Learning in Vocational Initial Teacher Training” c. Leonardo da Vinci program megvalósítása során szerzett tapasztalatait felhasználva 2005 végén elkezdte kifejleszteni első virtuális kurzusait (Multimédia I-II. és a Módszertan I. modulok). Ezeket kísérleti jelleggel a távoktatásos mérnöktanár képzésben kívánjuk bevezetni.
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